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Face au hombre important d'habitants ne maitrisant pas suffisamment
la langue francaise, la Ville de Roubaix mene depuis trois ans une politique
ambitieuse et volontariste de lutte contre l'illettrisme et I'analphabétisme.
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CARACTERISTIQUES DES PERSONNES
ACCUEILLIES EN REPERAGE A)

HOMMES

FEMMES

55 ANS ET + 15 A 24 ANS

-y

45 A 54 ANS

25 A 44 ANS

TYPOLOGIE DES BENEFICIAIRES
DE LA FORMATION

PERSONNES RELEVANT DE L'ILLETTRISME
(SCOLARISEES EN FRANCE MAIS NE MAITRISANT
PAS SUFFISAMMENT LES COMPETENCES DE BASE)

PERSONNES RELEVANT DU FRANCAIS LANGUE ETRANGERE
_ (SCOLARISEES DANS UN PAYS ETRANGER, DANS UNE
DEMARCHE D'APPRENTISSAGE DE LA LANGUE FRANCAISE)

PERSONNES RELEVANT DE L'ANALPHABETISME
(NON SCOLARISEES)

PRIMO-ARRIVANTS

(ARRIVES EN 2013 OU 2014)
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MAIRIE DE ROUBAIX

17 Grand Place
59100 Roubaix
Tél.: 03 20 66 46 02
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